PLANUL

”APROB”

Presedinte FNSAA ,,Agroindsind”
Vasile MAMALIGA

vy 2023

de activitate al Centrului FNSAA ,,Agroindsind”
pentru sem.ll, 2023

Nr

Denumirea activitatii planificate

Data,
luna

Coord/
Execut.

Rezultate scontate

Asigurarea Managementului Organizational pentru functionarea Organelor Elective ale Federatiei (Actul decizional)

A. Sedintele Consiliului General

1.,,Cu privire la mersul indeplinirii Rezolutiei Congresului VIII al

Constatarile si recomandarile Rezolutiei/

FNSAA ,,Spre un Sindicat Combativ, Modern si Consolidat” si 25());!),' Presedinte Rezumatul Conferintei Practice aprobate si
prioritatile de activitate a FNSAA pentru anul 2024” FNSAA/ reflectate in Hotararea Consiliului General al
DOEI FNSAA. Hotararea Consiliului General la acest
subiect adoptata

2. ”Cu privire la Bugetul FNSAA - 2024” 22.XI1. | Presedinte Bugetul FNSAA- 24 si Hotararea Consiliului
2023 | FNS/Cont General la acest subiect adoptate respectiv.

3. Cu privire la Regulamentul General de Activitate a FNSAA 22.X11l. | presedinte .

Agroindsind (Culegre de acte normative regulatorii de ordin 2023 | FNSAA/DOEI/ _R:glggr_nr'ea\n%ul General de Activitate a FNSAA

intern derivate din Statutul FNSAA) DPM/Cont

4. Cu privire la Raportul Comisiei Financiare speciale a FNSAA in | 22.X1l. | Vicepres. Claritate finala la subiectul Datoriilor financiare catre

structurile Federatiei pe problema Datoriilor la transferul de 2023 FNSAA/ Centrul FNSAA/Subiectii Federatiei si Hotararea

cotizatii Contabil Consiliului General la acest subiect adoptata

B. Sedintele Biroului Executiv:

.| Cu privire la organizarea intrunirilor cu Delegatii Congresului VIII

Mesajul Biroului Executiv catre Delegatii

pe grupuri Nord, Centru, Sud la Tema ,,Aprecierea Mersului VIII V.Mamaliga Congresului si graficul intrunirilor respective -
implementarii Rezolutiei Congresului VIII al FNSAA ca: /DOEI Abrobate 18 p
Satisfacator, nepornit inca, prea incet ? Si - Cum procedam ?” P

2.| Cu privire la actualizarea Conceptului Proiectului FNSAA 22-27 Conceptul Proiectul FNSAA 22-27 ,,Spre un sindicat
,»Spre un sindicat combativ, modern si consolidat” VI L.Palii combativ, modern si consolidat”- Actualizat prin

decizia respectiva a Biroului Executiv
3.| Cu privire la Lansarea Proiectului FNSAA 22-27 ,,Spre un sindicat DOEI, DPM | Proiect lansat si distribuit spre informare si
. . T amrry VIl ’

combativ, modern si consolidat”(Perioada 2023) Contab executare




4.| Cu privire la Mecanismul de Monitorizare/Agenda sedintelor VI L palii Mecanismul Monitorizare/Agenda sedintelor
Biroului Executiv Sem.Il, 2023 (p.5 Hot. Cons. Gen. 27.04.2023 ' Biroului Executiv Semll 2023-adoptati

5.| Cu privire la graficul, structura, metodologia si responsabilii . ..
elalforérii Reggulamentului General de Actigvitate a ENSAA (culegre V.Mamaliga/ Graficul, St_rll_chtura, metf) Q.Ologla §! LISTA.
de acte normative regulatorii de ordin intern derivate din Statutul | ¥ ! DPM/DOE] | Fesponsabililor elaborarii Regulamentului
ENSAA) General de Activitate a FNSAA-aprobate

6.| Cu privire la Nota Informativa referitor la activitatea Comisiei VIII/
Financiare speciale a FNSAA in structurile Federatiei pe problema | Fieare V.Evstrati | Act pe marginea Notei Informative respective
Datoriiilor la transferal de cotizatii. Sedinta

7.| Cu privire la proiectul modificarilor la Conventia colectiva (nivel DPM August
de ramura)

8.| Cu privire la Programul Repornirii pe principii noi a retelei Programul examinat/aprobat si inaintat spre
FNSAA de informare/comunicare:Membru de sindicat - X 2023 C Bulat implementare Centrului FNSAA si subdiviziunilor
Liderul/Comitetul Sindical-UT/Reprezentanta - Centrul FNSAA si ' ' Federatiei. Stabilirea mecanismului de monitorizare
vice versa” la etapa debutului

9.| Cu privire la mersul elaborarii Regulamentului General de x| Responsab Act de Nota Informativa respectiva si sugestii
activitate a FNSAA Agroindsind Nominaliz expuse.

17 Situatia la moment in Reprezentantele FNSAA si actiunile C Notele informative prezentate/examinate si
- . ) A oordonat . . . . Lo
implimentarii Rezolutiei Congresului VIII, Hotaririlor organelor X| Reprezentant sarcinile de activitate ulterioara a
elective ale FNSAA si depdsirea problemelor actuale cu care se elor " | Reprezentantilor reflecatae in Hotararea Biroului
confrunta sindicatele. Executiv

11 Cu privire la Red. Noui a Formularelor:1.Raportul Statistic al C.Bulat,
Efectivului FNSAA,;-2.Bugetul Sindical de toate nivele;-Raportul X1 G.Cheleinico 8 larel bate si taat i
Activitatii economic-financiare sindicale ale FNSAA de toate ' % ormuiateic aprobate 31 prezeitaate spre utliizare.
nivelele. V.Evstratii

12 Cu privire la Proiectul Regulamentului General de activitate a 11 Respons. Regulament General examinat pe capitolre si
FNSAA Agroindsind nominaliz recomandat pentru examinare la Cons.General.

13 Alte intrebdri parvenite, care necesita a fi discutate si solutionate DPM La necesitate

C. Volantele Aparatului Central al FNSAA — sunt convocate lunar:

1. Evaluarea/planificare

2. Plus indeplinirea Hotaririlor Organelor Elective ale FNSAA si Dispozitiilor Presedintelui

3. Evaluarea/prioritati Reprezentantele
4. Chestiunile la control deosebit

Noti: In registru sunt inregistrate pe luni angajamentele colaboratorilor Aparatului Central si elucidate la fiecare Volanti cu referire la luna

concreta de catre C.Bulat

D. Conferinte Practice, Mese Rotunde nivel Central




Conferintd Educationalia Rezolutia Congresului VIII al FNSAA
,,Spre un Sindicat Combativ, Modern si Consolidat” evaluare/
planificare 22-

21.X11.
2023

DOEI, colab
Ap Cent

Rezumatul si Recomendatiile Conferintei adoptate
si inaintate spre examinare Consiliului
General

NOTA: pentru | (A, B, C, D)-Asigurarea metodici, logisticd/tehnica la pregitirea, desfasurarea,
remiterea documentelor si supunerea monitoringului realizarii se va efectua conform planului finalizate cu Hotaririle respective
organizatoric respectiv aprobat de Presedintele FNSAA repaartizate/inregistrate si expediate

Activitatile respective pregatite, desfasurat,

I1.Activitatea Manageriala planificata si operativa Pentru Activitatea UT, Reprezentantele FNSAA si structurile aferente

A. Activitatea Reprezentantelor FNSAA, coordonarea si ghidarea activitatii Coordonatorilor

.| Intocmirea si monitorizarea respectarii Graficului Adunarilor/ Graficul | C.Bulat, Adunarile si Conferintele de dare de seama si
Conferintelor de dare de seama si alegeri in UT si Sindicate 28 lulie | Coord. alegeri 1n subdiviziunile Federatiei, petrecute
2023 Reprez. conform graficului si calitativ
.| Contactarea lunara a Presedintilor querillor Sindicali QIn Legatura Cnetru FNSAA- Liderul/Comitetul
Reprezentante: Informarea despre activitatea Centrului FNSAA, Lo . . e
L . . ) . Lunar | C.Bulat Sindical. Ajutor metodic si participativ UT -
Colectarea informatiilor despre sedinsele organelor elective, etc si lanificat ’
solicitdri de ajutor P
.| Planificarea Activitatii Reprezentantelor FNSAA pentru - Planurile Reprezentantelor coordonate /corelate cu
o . . . 28 liulie | Coordonat. e ’ o R
Sem.I[,2023 si incorporarealor in activitatea Centrului FNSAA 2023 Reprezent Liderii Sindicatelor Respective, incorporate in
respectiva P " | activitatea Centrului FNSAA si prezentate in DOEI
: ivitatii ilor R lor FNSAA | L i . .. . .
Coordonarea activitatii Cooyc?onatorl or Reprezentantelor FNS unar si L palii Activitate rezultativi a Coordonatorilor
conform mecanismului stabilit dupa caz
P inft il ivi R 1 . .Bul . . . .
rezentarea in ormqpl or despr‘e agtlwtatea . eprezentantelor Lunar si C.Bulat, Informatiile prezentate/examinate in DOEI si la
FNSAA cu concluziile respective in DOEI si la Volantele JUD3 caz G.Podcosov Volanta Aparatului Central ’
Aparatului Central FNSAA p lu.Malanciuc P

B.Coordonarea /Ghidarea, Acordarea ajutorului metodic si participativ Activitatii Uniunilor Teritoriale FNSAA

.| Contactarea lunard a Presedintilor UT: Informarea despre

Legatura Cnetru FNSAA-UT mentinuta.Ajutor

activitatea Centrului FNSAA, Colectarea informatiilor despre Lunar C.Bulat . S .
. . T L metodic si participativ UT -planificat
sedinsele organelor elective, etc si solicitari de ajutor ’

.| Examinarea Situatiei din UT in cadrul Volantelor speciale, Mecanism—Grafic de lucru cu UT si acordarea
Sedintelor Biroului Executiv, Consiliul General, Conferintelor, suportului metodic si participativ adoptat si pus pe
Seminarelor, Meselor Rotunde etc (Conform Mecanismului I .. rol. Decizii importante cu referire la UT adoptate

Periodic L.Palii, o . - .
adoptat) C Bulat cu masurile de rigoare luate. Activitatea Centrului

FNSAA si UT in permanenta coordonare si
conlucrare. Bunele practici ai activitatii UT
extinse

C. Actualizarea Consiliul Educatie/Analizd Strategica, Consiliilor Sindicatelor de Bransa, si Miscarii Militantilor Federatiei, etc




1.| Concretizarea/completarea componentei Consiliului .. Componenta Consiliului Actualizatd. Membrii
. e S L N . L.Palii, . .
Educatie/Analiza Strategica, instruirea lor initiald, actualizarea August C Bulat Consiliului instruiti si dotati cu metode de
Conceptul /de creare/functionare si a tematicilor; /periodic G P'O dcosé)v analizd/sintezd/planificare/acordare a Suportului
' metodic si participativ eficient
2.| Actualizarea componentei si activitatii Consiliilor Sindicatelor de Noiembr L.Palii, Numarul denumirea si componenta Consiliilor
Bransa - concretizarea sarcinilor, modalitétilor de activitate si Decembr C.Bulat, Sindicatelor de bransa actualizate, dotate metodic
mecanismului de coordonare; G.Podcosov | si coordonate.
3. . . e . L.Palii
Concretizarea componentei Consiliului Sindicatelor din ! : .
ek P K o N august C.Bulat Conceptul elaborat.Listele alcatuite.
invatamintul agroindustrial si pregatiea reconfirmarii
i ? G.Podcosov
4.| Concretizarea misiunei, obiectivelor modului de functionare, etc a | Graf.Per .. .. N
. . . ’ I.Palii,colab. | Componetul respectiv inclus in Regulamentul
structurilor Aferente sinreflectarea n Regulamentul General f.Reg. . i
. N Apar.Centr. | General organizare/functionare al FNSAAA
deorganizare- Functionare a FNSAA Gen. :

Activitatea Educationala practica organizata de catre Centrul FNSAA conform Plan-Graficului respectiv coordonat cu Presedintele
FNSAA (Moderator L.Palii)

munca calificata la intreprinderile din sectorul agroindustrial”

1. 1.Peste 15 Rapoarte (7 C.R.AgroindVET si 8

Ciclul de Seminare/Intruniri in 7 UT/C.R.AgroindVET ,,.Depasirea . intreprinderi). 2.Rezolutia/Rezumat a Mesei
R . S SR ) o 4-26 . L.Palii, . R . . .
dificitului fortei de munca calificata la intreprinderile din sectorul VIl C Bulat Rotunde din 26 iulie 3).Apeluri, Mesaje emise

agroindustrial”, cu finalizarea Mesei Rotunde respective (I.M) ' ' in adresa intreprinderilor si institutiilor
interesate

2. 1.Delegatii Congresului informati despre

problemele implementarii Rezolutiei si incurajati
Intruniri cu Delegatii Congresului VIII pe grupuri Nord, Centru, L.Palii, Sa.5¢ implice activ in promovarea Refarmarii
. T SR . o, Sindicatelor.
Sud la Tema,,Aprecierea Mersul implimentarii Rezolutiei IX:08; C.Bulat, .. . . yy
) . - . . 2.Membrii Organelor Elective ,,instruniti” si
Congresului VIII al FNSAA ca : Satisfacator, ne pornit inca, prea | 15;22; G.Podcosova . 20 R
. . e o . responsabilizati in reformarea Federatiei si
incet ? Si - Cum procedam ? lu.Malanciuc o L . .
’ structurii sindicale din care face parte.3.Propuneri
de Concretizare a sarcinilor Centrului FNSAA si
structurilor Federatiel.

3. | Intruniri Conducerea FNSAA- Administratia/Liderul sindical de la VIII- L.Palii, Memorandumuri semnate,conlucrare reciproc
cele mai mari intreprinderi/Semnarea Memorandumului de I Coordonatori | avantajoasea cu intreprindere.La intreprindere

.- . unar . . o
colaborarea/Solitionarea conflictelor, etc Reprez. parteneriat echitabil instaurat.

4 V\/‘orksho.p .(I'M) ,,P:robleme1 asiguraril jntr_eprlrl_derllor din br.ar.1§a L.Palii, Concluzia participantilor la Workshop si
Vinificatiei cu fortd de muncd calificatd prin prisma Rezolutiei 27 .IX C.Bulat Apeluri, Mesaje emise in adresa intreprinderilor
Mesei Rotunde din 26.07.2023,,Depasirea deficitului fortei de o ' : p L .J p

’ ’ lu.Malanciuc | si institutiilor interesate.




S. e . . . . 2-6. C.Bulat, Activitati realizate conform Programului,

Activitati consacrate femeilor din mediul Rural, finalizate cu . N . - i -

; . L X.Plan- Comis Rezolutia Forumului adoptata, Mesaje, Adresari
Forumul Femeilor Agroindsind (IM) . ; R .. :
Grafic. Femel. emise, pasi de actiuni-trasati.

6. 1.Propuneri completari/modificari Conventia
Campania ,,FNSAA- Institutiile Invatamintului AgroindVET” cu 93.X- L Palii Ramurala;-2.Memorandumul FNSAA-MEC,
finalizarea a doua mese Masa Rotunde.(31.10 51 03.11.) 0 3 X| C'Bula’t Testat -3.Parteneriat:FNSAA-Institutiile
Participanti Directolii si Liderii Sindicali (Local-FNSAA/CNSM) ' ' AgroindVET consolidat; -4.Planificarea

Seminarului Struguras

7. |+ . L.Palii, Memorandum de colaborarea MEC-FNSAA
Intrunire Conducerea MEC-Conducerea FNSAA Xl C Bulat SEMNAT

8. C.Bulat, 1.Rezolutia/Rezumat 2).Apeluri, Mesaje emise

. T o Comisia in adresa intreprinderilor si institutiilor
Forumul Tinerilor Sindicalisti Agroindsind (IM) 16.XI Tineret, interesate.-3.Nucleul tinerilor Agroinsind-
L.Palii consolidat

9. | Seminar ABC-ul Sindicatului Modern (continuare) cu participarea . L.Palii . . . -
Formabililior IM in calitate de informatori (Local-FNSAA/CNSM) 30.XE; C.Bulat Convingeri / cunostine Sindicat Modern

10. | Ateliere de lucru, seminare ale Consiliuli Educatie/Analiza .. Punerea la dispozitia Organelor elective/executive

< < n . . L Plan L.Palii, . L .

Strategica in format extins conform Planului de activitate a aparte C Bulat ale Centrului FNSAA/subdiviziunilor ei —
Consiliului respectiv (Local-FNSAA/CNSM) P ' Strategii, Concepte, Proiecte, Solutii, etc.

11. Semmqr_eh_ntrump cu memb“' organelor elective d.' n care pro‘f'.”. VIII-XI .. Aderarea structurii sindicale respective in calitate
membrii Biroului Executiv al FNSAA pe Agenda implementarii L.Palii, - -

. ) . Graf. de partener al Proiectului FNSAA22-27 ,,Spre un
Rezolutieii Congresului VIII al FNSAA. Local -Structurile C.Bulat . . . L
; lunar Sindicat Combativ, Modern si Consolidat
FNSAA
12. . .. e . L.Palii,
S Mg et UnarlLidr S o comun 6| g1, | Sl | S de o omani v
P J ' G.Podcosova

13. Seminar/intrunire cu liderii sindicali Reprezentanta Chisindu 29.X; G.Pol(_j_cosova Cupo§t1n§e s.md}cale actga.l 1zate.Bupe pr actic

(Local-FNSAA/CNSM) 15 X1 L.Palii, extinse.Motivatie la activitate eficienta-
“ " | C.Bulat consolidata.Reprezentanti -intirita

14. . n . . g e e ae - G.Podcosova | Cunostinte sindicale actualizate. Bune practici
Seminare/intruniri cu grupe de liderii sindicali/3 membri ai . .. NPT .. o
Comitetelor sindicale structurate pe principii de productie din Grafic L.Palii extinse. Motivatie la activitate eﬁcwnta-

s P O aparte C.Bulat consolidata. Baza nucleului sindical al
Reprezentanta Chisinau (Local-FNSAA/CNSM, Intreprinderi ) N . .. < A s s
’ j intreprinderii -creat. Reprezentanta -Intarita
15. Seminare/intruniri cu liderii sindicali/membri ai Comitetelor . L.Palii, Cupo§tlnge glnd}cale a"t?‘a.l 1zate.Bupe er actict
- e e e o Grafic extinse.Motivatie la activitate eficienta-
sindicale structurate pe principii de productie din C.Bulat e o o
. aparte consolidata. Baza nucleului sindical al

Reprezentanta Balti (Local- intreprinderi Balti )

intreprinderii -creat. Reprezentanta -intarita




16.

Seminare/Ateliere de lucru pentru Colaboratorii Aparatului Central
al FNSAA dupa plan/grafic aparte

Lunar in
ziua
Volantei

L.Palii,
C.Bulat.

Cunostinte, abilitdti de activitate formate pentru a
exercita reusit functiile in cadrul Aparatului
Central

VI Activitatea Informare /Comunicare

Testarea principalelor Componente a Programului Repornirii
pe principii noi a retelei FNSAA de informare/comunicare:

Programul testat/corectat si pregatit pentru

subiectul publicat

Membru de sindicat-Liderul/Comitetul Sindical-UT/Reprezentanta VII-IX C.Bulat prezentarea Notei Informative Biroului FNSAA
- Centrul FNSAA si vice versa”

Asigurarea publicarii pe pagina WEB al FNSAA informatii de Saptimi

activitate a Centrului FNSAA si structurile FNSAA in special aptami Pagina WEB actualizata saptaminal si Feedback
racordate la indeplinirea Planului de activitate a FNSAA Semestrul nal o C.Bulat asigurat

1T 2023 si implicarea grupului de sustinere in discutii la subiectul dupa

publicat caz/

Publicarea operativa pe reteaua de socializare a FNSAA

informatii despre evenimetele produse in spatiul sindical dupa C.Bulat Informatiile publicate operativ si Feedback
Agroindsind si implicarea grupului de sustinere in discutii la caz ' asigurat

VIIL.Elaborarea si asigurarea metodica a activitatilor-plan aparte (se anexeaza )

VIII. Dezvoltarea Parteneriatului Social AgroindVET si Coordonarea C.S.AgroindVET

Planificarea si realizarea activitatilor orientatea spre minimizarea
discrepantei Cerere- Oferta For/ei de munca calificatd: Asigurarea
ramurii cu S.0.,S.Prof Calif.,Curicule;-Dezvoltarea Parteneriatul
AgroindVET;-Institutionalizarea FPC, etc

VII-XII

DOEl,
C.S.Agroind
VET

S.0., S.Prof Calif.,Curicule;- elaborate
Consiliile AgroindVET — reconfigurate si
reorientate adecvat.Memorandumuri de
colaborarea semnate.

IX. Dezvoltarea activitatii externe a FNSAA prin restabilirea relatiilor de conlucrare cu Sindicatul Tarim-is (Turcia), Dezvoltarea conlucrarii cu
Federatiiile Nationale Sindicale din Romania, aderarea la Uniunea Internationala a Sindicatelor IUF, concretizarea si specificarea conlucrarii cu CNSM,
sindicate national ramurale, ONG-uri, etc.

1. . TR N . Conceptia activitatii FNSAA in domeniul
Concretizarea Conceptiel activita(ii FNSAA in domeniul X| DOEI, DPM | Relatiilor Externe ale FNSAA adoptati si debutul
Relatiilor Externe ale FNSAA S ;

’ planificat

2 Identificarea principalelor chestiuni ce necesita a fi abordate in ilciledrlli‘i[?is;)‘:éc;;agslfnfgl‘[sa?eA catre CNSM

cadrul sedintei: Biroul Executiv al FNSAA- Conducerea de virf Xl DOEI, DPM 1 arg i

CNSM si organizarea sedintei respective

2.Sedinta Comuna Biroul Executiv Conducerea
CNSM pregatita metodic si organizational




3 Stabilirea Mecanismului de conlucrare FNSAA-Grupe de 1'.G'rupuI'S|nd'|cate d‘e Ramurd cu p robleme/sarcml
Sindicate din cadrul CNSM pe probleme comune si promovarea XIl DOEI, DPM 51m11arevl(.1.ent1ﬁcat 3 format.2.M§§an1smul
acestei conlucrari: cqnlucraru Qrggqlul Format stabilit.3.Planul

primelor activitati coordonat.
4. | Stabilirea modalitatilor de conlucrare cu institutiile statului care Identificarea institutiilor statale cu activitate
coordoneaza Intreprinderile/instiutiile/organizatiile in cadrul carora | VIII-XII | DOEI, DPM | tangenta cu interesele organizationale ale ale
functioneaza sindicatele din componenta FNSAA. FNSAA.
. Departamentul Protectia Muncii
03.1 Inaintarea spre examinare, prin intermediul CNSM, V. Evstratii | Pe parcurs
Parlamentului, Guvernului, altor organe de resort, Ministerului la
de ramura si comisiei nationale si ramurale pentru consultari si necesitate
negocieri colective a propunerilor de solutionare a problemelor,
inclusiv social-economice, angajatilor din sectorul agroalimentar
si altor ramuri afiliate la FNSAA
03.2 Informarea cu legile si actele normative noi, modificari in DPM La
existente adoptate, inclusiv in Codul Muncii, efectuarea dupa caz necesitate
a tdlmacirilor acestora

03.3 Solicitarea de la UT, sindicatele afiliate direct si colectarea V. Evstratii | Trimestru
propunerilor de modificare si completare a Conventiei colective I
(nivel de ramurd) pe anii 2021-2023
03.4 | Participarea la activitatile din cadrul comisiei pentru consultari i | membrii La
negocieri colective nivel de ramura, elaborarea, coordonarea si comisiei necesitate
inaintarea propunerilor si materialelor necesare pentru sedintele
Comisiei

03.5 Initierea negocierilor cu partenerii sociali din ramura intru V. Evstratii | Semestru
modificarea si completarea Conventiei colective. Inaintarea I
propunerilor din partea FNSAA ,,Agroindsind”.

03.6 Monitorizarea constituirii Comitetelor pentru securitate si V. Evstratii | Pe parcurs

sdndtate in munca a negocierilor CCM

03.7 Participare prin intermediul grupurilor de lucru, la elaborarea si V. Evstratii | La

modificarea legilor si actelor normative ce tin de problemele solicitare
social-economice ale salariatilor — membri de sindicat

03.8 Acordarea consultatiilor membrilor de sindicat din unitatile din V.Evstratii | La

ramura pe probleme solutionarea cdrora sunt in competenta necesitate

directiei si altele (prin telefon, audiente, etc.)




03.09 | Participarea in calitate de experti la seminare in conformitate cu | V. Evstratii | Pe parcurs
programul Directiei educatie, informatie si relatii internationale,
de asemenea participarea §i organizarea seminarilor pe branse in
calitate de coordonator
03.10 | Acordarea asistentei metodice si ajutorului practic sindicatelor V. Evstratii | La
afiliate direct si UT cu referire la parteneriatul social, la necesitate
elaborarea si negocierea CCM
03.11 | Monitorizarea prezentarii informatiei anexate la darea de seama DPM Trimestrul
statistica privind CCM si altor indicatori sociali-economici I
indicati in formularul raportului statistic
03.12 | Acordarea asistentei juridice structurilor FNSAA ,,Agroindsind”, | V.Evstratii | Pe
organizatilor nou create parcurs,
dupa
necesitate
03.14 | Sistematizarea arhivei FNSAA conform cerintelor stabilite V. Conform
Evstratii, | termenilor
stabiliti de
legislatia
in vigoare
03.15 | Ajustarea fiselor de post, colaboratorilor Aparatului Central V.Evstratii
conform noilor cerinte incolabcu | Dupacaz
Directiile
Aparatului
03.16 | Monitorizarea procesului de predare-primire a documentelor in Pana la
arhiva, in conformitate cu legislatia in vigoare V.Evstratii | finalizarea
procedurii
CONTABILITATEA
1 Pregatirea si primirea rapoartelor pe I sem.anului 2023 g:gggl?:(;sgva semestrial
Primirea si repartizarea biletelor balneosanatoriale si odihna
2 - G.Podcosova Lunar
copiilor vara 2023
3 Prezentarea Raportului pe bilete de tratament balneosanatorial si G Podcosova tremestrial
bilete pentru odihna copiilor la CNSM '
Curatela permanenta a sindicatelor din mun.Chisinau
4 G.Podcosova permanent

conform dispozitiei nr.39 din 05.11.2020




TR o - L.Palii, permanent
5 Intilniri in teritoriu’ mun. Chisindu G Podcosova
6 Intulnirea cu membrii Comitetului sindical 1S Mecagro L.Palii Luna .
G.Podcosova septembrie
7 Intulnirea cu membrii Comitetului sindical SA Vitanta L.Palii | jum. lunii
G.Podcosova august
8 Intulnirea cu membrii Comitetului sindical SA Farmavet L.Palii Luna .
G.Podcosova septembrie
9 | Darea de seama pe casa G.Podcosova Lunar
10 | Realizarea productiei G.Podcosova Permanent
11 | Darea de seama pe productia realizata G.Podcosova Lunar
12 ]Ic?stg{;r;nrea si prezentarea in termenii stabiliti, a darilor de seama G.Cheleinicova | Lunar
Intocmirea si prezentarea darilor de seama cu privire la achitarea | G.Cheleinicova
13 ) . . . . . Lunar
primelor de asigurare obligatorie de asistenta medicala
Monitorizarea procesului de lichidare a datoriilor subiectilor fata
14 | de Centrul FNSAA “Agroindsind” si informarea Comisiei de G.Cheleinicova | Permanent
Revizie Financiara Centrala
15 | Prelucrarea documentelor de evidenta contabila G.Cheleinicova | Permanent
. . - Noiembrie
16 | Aprobarea Bujetului pe anul 2024 G.Cheleinicova Decembrie
17 | Prezentarea informatiei despre cotizatii G.Cheleinicova | Lunar
Planificarea seminarului cu contabili sefi ajentilor economici L.Palii, . septembrie-
18 L V.Evstratii X :
mun.Chisinau . noiembrie
G.Cheleinicova
19 Instruirea teoretica si practica activului sindical in evidenta G .Cheleinicova | La solicitare

contabila




